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Politik der sozialen Verantwortung

Im Bewusstsein der Bedeutung, ein Wettbewerbsmedetuschlagen und umzusetzen, das auf dem

Maximale Qualitat und Effizienz in sozialer Hinsidtat die Organisation beschlossen, sich selbgedifizieren nach der
Norm SA8000, um die kontinuierliche Einhaltung derforderungen der den Kunden, die geltende Gesetegeund die
Referenzstandards des Sektors.

Zu diesem Zweck verpflichtet sich die Geschéaftalegt des Unternehmens zur Einhaltung und Befolghner ieigenen
Richtlinien und Verfahren:

an alle Anforderungen der Referenznorm SA8000:2014;

zu internationale Normen und Konventionen sowie dia in der Norm erwahnten Konventionen der
Internationalen Arbeitsorganisation (IAO);

an die anwendbaren nationalen Gesetze, Sektorvidtenh Vertragsbedingungen und jede andere Anfonuig
freiwillig unterzeichnet und angenommen.

Konkret wird die Politik der sozialen Verantwortuaggestrebt:

den Einsatz von Kinderarbeit nicht zu férdern, eadhaftigen oder zu unterstitzen;

Zwangsarbeit nicht zu férdern, zu beschéftigen adeunterstiitzen;

die Gewahrleistung angemessener, sicherer und deséabeitsplatze und die Durchfihrung von Malinamme
zur Pravention, Unfalle, Verletzungen, Berufskragikdn;

das Recht der Arbeitnehmer auf den Beitritt zu Gksehaften zu respektieren;

keine Art von Diskriminierung gegen das Personailriter jeglichen Bedingungen;

keine disziplinarischen Praktiken oder verbale Bespfungen zu verwenden oder zu unterstiitzen, die d
Einhaltung der Vorschriften zuwiderlaufen der Widde Menschen;

die Anpassung und Einhaltung der gesetzlich volggsen Arbeitszeit, der nationalen Vereinbarungeh un

und der geltende nationale Tarifvertrag;

die Arbeitnehmer gemal den Bestimmungen des nétioiarifvertrags, dem sie angehéren, zu bezahlen;
einen Qualifizierungs- und Uberwachungsprozess iazug auf Lieferanten zu implementieren, die
berticksichtigen, soweit es die Mdglichkeiten des@ischaft zulassen, auch die

Einhaltung der Anforderungen von SA8000:2014 Norm;

dem gesamten Personal eine angemessene SchulurgA8080 Norm zu bieten.

Auch die Geschaftsfiihrung ist engagiert:
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angemessene Ressourcen fiir die Umsetzung und gerbeg des Systems der SA8000:2014 Verwaltung;
die Politik der sozialen Verantwortung an die vhisdenen Interessengruppen zu verbreiten, durclyrgse
Kommunikations- und Informationskanéle;

interessierte Parteien einzubeziehen

keine Form von Vergeltung zu Uiben, falls sie gemteleerden Handlungen oder Verhalten des Unternesnaea
nicht mit SA8000:2014 ubereinstimmen.
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Das Unternehmen definiert und unterhalt einen imgerund externen Kommunikationsplan fir

angemessene und systematische Informationen (b&rgebnisse der eigenen Verwaltung bereitstellen

System der sozialen Verantwortung.

Die Politik stellt den Bezugs- und Ausgangspunkt fiie Festlegung der Ziele dar und Verbesserungsgname.
Anlasslich speziell einberufener Sitzungen (minelesteinmal pro Jahr) prift die Geschéftsleitung @idtigkeit der
Richtlinie und bewertet die Gelegenheiten zur Veseeung der Unternehmensleistung und definiert Zigte von
Verbesserung.

Endine Gaiano, 03/10/2017

-

@ & s @
@ Vv (&&s €& “

i uKAS ot S CQOP = S(_)JL\.
Intertek 55— Intertek Intertek Commin T QUALITCNTT D, P

Canet, N* 130608-01 Cert. N* 130608-03 Cort, N* 161619101



